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Restauration et Hébergement 
Accueil en internat et demi-pension.
Hébergement sur site en chalets ou en chambres : 120 places.
Restauration de qualité valorisant les circuits courts.
Location de locaux.

Au cœur du développement durable  
Bâtiments en éco construction, 
lutte contre le gaspillage, refuge LPO…

Etudier dans de bonnes conditions  
Amphithéâtre, CDI, laboratoire, salles informatiques,
terrain de sport…

Etablissement habilité à recevoir la taxe d’apprentissage
Financement des études grâce aux bourses nationales

Etablissement privé associatif sous contrat avec le ministère de l’agriculture.

Nos partenaires

Mobilité et Coopération Internationale
Stages, séjours et missions à l’étranger.
Programme Erasmus+.
Financements du Conseil Régional et de la DGER.

MINISTÈRE
DE L’AGRICULTURE

DE L’AGROALIMENTAIRE
ET DE LA FORÊT
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AGRICULTURE - AGROBIOLOGIE ÉLEVAGES SPÉCIALISÉS et COMMERCE SANITAIRE et SOCIAL

BTSA (Apprentissage possible)
Analyse Conduite et Stratégie
de l’Entreprise agricole (ACSE)
Formation agricole polyvalente :
production, conseil, animation, commerce…
Orientation : agriculture biologique, agroécologie.

Stage de 2 mois à l’étranger obligatoire.  

BAC Pro 
Conduite et Gestion des Entreprises 
du Secteur Canin et Félin (CGESCF)
Formation agricole sur 3 ans (2 ans à la MFR de Donneville).
Axée principalement sur l’élevage.
Donne le niveau pour l’installation en agriculture.

Stage à l’étranger possible.

BTSA Technico Commercial  (Apprentissage possible) 
Animaux d’Élevage et de Compagnie  (TC AEC)
Formation innovante sur une f ilière en pleine expansion 
(de la production à la commercialisation).

Stage de 2 mois à l’étranger obligatoire.

Formation semestrialisée (100% en contrôle continu).

Possibilité de valider un semestre à l’étranger (Slovaquie)

BTSA Technico Commercial (Apprentissage et FC)  
Vins et spiritueux (TC VS)
Formation polyvalente approfondie dans la production, 
la distribution et la commercialisation des vins et spiritueux.

Formation semestrialisée (100% en contrôle continu).

Mission collective à l’étranger.

Diplôme d’État AES (FC et Apprentissage)
Accompagnant Educatif et Social
Trois spécialités : Accompagnement de la vie à domicile,
en structure collective ou à l’éducation inclusive et à la vie ordinaire.
Formation en alternance sur 10 mois.
En partenariat avec l’IFRASS (Toulouse).

BAC Pro 
Services Aux Personnes et Aux Territoires (SAPAT)
Formation sur 3 ans. (2 ans à la MFR de Bel Aspect). 
Axée sur les métiers des services à la personne (petite enfance, 
personne âgée, personne en situation de handicap…).
Stage à l’étranger possible.

Titre Professionnel (FC)
Responsable de Secteur du Service à la Personne
Formation en 10 mois destinée aux futurs encadrants des structures
d’aide à domicile.
Inscrit au RNCP, délivré par l’IRSAP.

BTS
Economie Sociale Familiale (ESF)
Formation en contrat d’apprentissage et en formation continue.
Devenir technicien en ESF pour informer 
et guider un public demandeur vers l’autonomie.
Mission collective à l’étranger.

DE
Conseiller en Economie Sociale Familiale (CESF)
Formation en 1 an pour compléter son BTS ESF 
afin d’être travailleur social.

Partenariat avec l’Institut National Universitaire
Champollion (Albi).

« L’alternance est pour moi 
une chance : 15 jours en 
cours, 15 jours en stage, 
j’apprendS et j’applique tout 
au long de ma formation. »

« Le contrat de 
professionnalisation
est une véritable 
opportunité pour
ma reconversion.  »

Se former en étant rémunéré !  

3 0 0  J E U N E S  E T  A D U L T E S  E N  F O R M A T I O N  P A R  A L T E R N A N C E

CQP  
Ouvrier Qualifié de l’Exploitation Viticole
Formation viticole polyvalente proposée en blocs de compétences 
accessibles indépendamment.

BP 
Responsable d’Entreprise Agricole (BP REA)
Formation en 1 an pour vous accompagner dans la construction
de votre projet d’installation ou d’encadrement d’une activité agricole.

Parcours en maraîchage biologique.
Parcours paysan « du grain au pain » en agriculture biologique.

Certif icat de Spécialisation 
Utilisateur de Chevaux Attelés
Formation comprenant des travaux dirigés par des professionnels 
et des semaines de stage. 

Peut être complémentaire au BP REA.

Licence Pro 
Agriculture Biologique Conseil et Développement
(ABCD)

Former des cadres à l’animation, au conseil, au marketing,
au contrôle-certification, …
Cours en visioconférences.

Partenariat avec l’université de Clermont-Ferrand.
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